INFORMACIA O SPRACUVANiIi OSOBNYCH UDAJOV
UPS LIPTOVSKA PORUBKA

Pravidld ochrany fyzickych oséb pri spracuvani ich osobnych uUdajov a pravidld tykajuce sa volného pohybu osobnych Udajov su stanovené nariadenim
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych osdb pri spractvani osobnych tdajov a o volnom pohybe tychto tdajov (dalej aj len
,hariadenie GDPR") v spojeni so zdkonom ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v platnom zneni (dalej aj len
»Zakon o ochrane osobnych tdajov”).

Osobny udaj (OU)
je udaj, na zaklade ktorého je mozné fyzickd osobu (tzv. dotknutl osobu) priamo alebo nepriamo identifikovat (akykolvek Gdaj a/alebo ¢ast Gdaju, ktory vedie
alebo by mohol viest k identifikacii fyzickej osoby).

Dotknuta osoba
je fyzicka osoba, ktorej osobné Udaje sa spracuvaju.

Spracuvanie osobnych udajov

predstavuje akukolvek operdciu alebo ¢&innost stvisiacu s OU (napr. ziskavanie OU, ich zaznamendvanie, usporadivanie, kopirovanie, $trukturovanie,
uchovavanie, prepracuvanie alebo ich zmena, vyhladavanie, prehliadanie, vyuZivanie, ich poskytovanie prenosom, Sirenim alebo inym spésobom, vymazanie,
likvidacia).

Urbarske pozemkové spolocenstvo Liptovska Porubka ako prevadzkovatel tymto v suvislosti so spracuvanim osobnych tudajov v zmysle nariadenia GDPR
a zakona o ochrane osobnych udajov poskytuje nasledovné informdcie o spracuvani a ochrane osobnych tdajov:

Prevadzkovatel a kontaktné udaje prevadzkovatela:

Urbarske pozemkové spolocenstvo Liptovska Portbka, sidlo: Liptovska Porubka, 033 01 Liptovska Poribka, Slovenska republika, 1CO: 00621153
e-mail: info@urbarlp.sk

telefonicky kontakt: +421 (0)44 52 23 837, +421 (0)911 591 518

Zodpovedna osoba:

Prevadzkovatel neurcuje zodpovednu osobu.
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Ochrana osobnych tudajov

Prevadzkovatel spraciva a uchovava osobné Udaje dotknutych osob len po dobu nevyhnutnd na splnenie Ucelu ich spracdvania, a to prostrednictvom
poverenych osbb, ktoré ich spracovdvaju podla pokynov prevadzkovatela a v sulade s bezpecnostnou politikou prevadzkovatela a platnymi pravnymi

predpismi v oblasti ochrany osobnych udajov.

Prevadzkovatel za uUcelom ochrany osobnych uUdajov spracuvanych v listinnej podobe, ako aj v elektronickej podobe vinformacnych systémoch
prevadzkovatela vyuzZiva primerané technické, organizacné, personalne bezpecnostné opatrenia zamerané najma na zabranenie neoprdavneného pristupu
k osobnym udajom, neopravnenému alebo nezdkonnému spractivaniu osobnych udajov a ich ochranu pred zneuZitim, poskodenim, znicenim, znehodnotenim,
stratou, zmenou, odcudzenim, ¢i neopravnenym poskytnutim, a zaistenie bezpecnosti informacnych systémov prevadzkovatela vratane obnovy dat v pripade
bezpeénostného incidentu.

Uéel spractivania osobnych tdajov:

Ucel spracuvania

Pravny zaklad

Kategorie
dotknutych osob

Kategoria osobnych udajov

Lehota na vymaz
ou

Katogdria prijemcov

Oznacenie tretej
krajiny alebo
medzinarodnej
organizacie

Plnenie povinnosti
vyplyvajucich z
uzatvorenych zmluv
vratane predzmluvnych
vztahov, evidencia zmlav
(kapne, darovacie,

ndjomné, zmluvy o zriadeni

vecného bremena
k nehnutelnostiam)

plnenie zmluvy vratane
predzmluvnych vztahov

Ucastnici zmluvy —
fyzické osoby

bezné osobné Gdaje ako meno,
priezvisko, titul, adresa trvalého
pobytu, adresa prechodného pobytu,
telefénne Cislo, e-mailova adresa,
datum narodenia, druh a ¢islo dokladu
totoznosti, podpis, Cislo bankového
uctu fyzickej osoby

doba trvania
zmluvy a 5 rokov
po jej ukonceni
(ndjomné zmluvy

az 10 rokov)

zmluvné strany,
okresny urad,
katastralny odbor,
iné osoby opravnené
v zmysle prislusnych
predpisov

prenos do tretej
krajiny sa
neuskutocnuje

Evidencia
¢lenov / podielnikov,
organov UPS

zakon ¢.97/2013 Z.z. o
pozemkovych
spolocenstvach v zneni
neskorsich predpisov

¢lenovia
spolocenstva

beZné osobné udaje ako meno,
priezvisko, titul, trvaly pobyt, datum
narodenia, pomer Ucasti ¢lena
spolocenstva na vykone prdv a
povinnosti, pravny dovod vzniku
¢lenstva v spolocenstve, datum zdpisu
do zoznamu ¢lenov spolocenstva, udaje
uvedené v liste vlastnictva

doba trvania
¢lenstva v
spolocenstve a 10
rokov po jeho
ukonceni

Organ Statnej spravy
lesného
hospodarstva,
miestne prislusny
urad, ktory vedie
register, do ktorého
je zapisané
spolocenstvo,
¢lenovia
spolocenstva

prenos do tretej
krajiny sa
neuskutocnuje
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Ucel spractivania

Pravny zaklad

Kategorie

Kategoria osobnych tdajov

Lehota na vymaz

Katogdria prijemcov

Oznacenie tretej
krajiny alebo

dotknutych os6b ou medzinarodnej
organizacie
. zakon ¢.97/2013 Z.z. o bezné osobné udaje ako identifikacné a .
Vedenie agendy zo . . e C g prenos do tretej
P pozemkovych organy UPS, kontaktné udaje, osobné udaje . "
zasadnuti riadiacich o . , . . L ) , 5 rokov nie je krajiny sa
, , , spolocenstvach v zneni | zucastnené osoby vyplyvajlce zo zaverov zo zasadnuti oy
organov prevadzkovatela ” . . y neuskutocnuje
neskorsich predpisov orgdnov spolocenstva
Zvukové zaznamy . . v .
. Y ¢lenovia, 5 rokov (sucast .
(nahravanie) za ucelom B} L . (. prenos do tretej
o, opravneny zaujem organy UPS, o . . P zapisnice L N
vyhotovenia zaverov a , . R hlasové Udaje (bezné osobné udaje) i nie je krajiny sa
, , prevadzkovatela zamestnanci, iné z Valného o .
rozhodnuti zo zasadnuti neuskutocnuje

Valného zhromazdenia

zUcCastnené osoby

zhromazdenia)

Ponuka na predaj podielov

suhlas dotknutej osoby

podielnici (¢lenovia
UPS)

bezné osobné Gdaje ako meno a
priezvisko, adresa trvalého pobytu,
datum narodenia, e-mail, telefonicky
kontakt, idaje uvedené v liste
vlastnictva k nehnutelnosti

doba trvania ucelu
/ doba platnosti
suhlasu — podla
toho, ¢o zanikne
skor

tretie osoby, ktorym
je adresovana
ponuka

prenos do tretej
krajiny sa
neuskutocnuje

Vyplacanie podielov

plnenie zmluvy

podielnici (¢lenovia
UPS)

identifikacné a kontaktné udaje fyzickej
osoby, Cislo uctu

doba trvania
zmluvy a 10 rokov
po jej ukonceni

okresny Urad

prenos do tretej
krajiny sa
neuskutocnuje

Sudne spory

zdkon ¢&. 160/2015 Z.z.
Civilny sporovy
poriadok v zneni

neskorsich predpisov

fyzické a pravnické
osoby — ucastnik
sudneho sporu a
osoby opravnené
konat v ich mene,
dotknuté osoby,
iné fyzické osoby
v postaveni
ucastnikov konania

bezné osobné Gdaje ako meno,
priezvisko a adresa pobytu, adresa na
dorucovanie
v elektronickej forme, podpis

5 rokov

Ucastnici konania,
iny opravneny
subjekt

prenos do tretej
krajiny sa
neuskutocnuje

Povolenky - opravnenia na
vyuzivanie lesnych
pozemkov

zakon €. 326/2005 Z. z.
o lesoch v zneni
neskorsich predpisov

fyzicka osoba,
ktorej
prevadzkovatel
vydava opravnenie
na vyuZzivanie
lesnych pozemkov

bezné osobné udaje ako meno a
priezvisko, adresa trvalého pobytu,
evidencné Cislo vozidla

1 rok

prislusny datvar
Policajného zboru

prenos do tretej
krajiny sa
neuskutocnuje
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Ucel spractivania

Pravny zaklad

Kategorie
dotknutych os6b

Kategoria osobnych tdajov

Lehota na vymaz
ou

Katogdria prijemcov

Oznacenie tretej
krajiny alebo
medzinarodnej
organizacie

Prendjom chaty

plnenie zmluvy pri
vyuZivani za finan¢nu
odplatu alebo suhlas pri
vyuzivani zariadenia
bezodplatne

fyzické osoby alebo

Ucastnici zmluvy -

osoby oprdvnené
konat v mene
Ucastnika zmluvy,
pri suhlase -
podielnici, ktori
chatu bezplatne
vyuZzivaju

beZné osobné Gdaje ako meno,
priezvisko, titul, adresa trvalého
pobytu, telefédnne Cislo, e-mailova
adresa, datum narodenia, podpis

pri zmluve - 5
rokov, pri suhlase -
1 rok alebo po
dobu trvania
suhlasu (podfa
toho co zanikne
skor)

nie je

prenos do tretej
krajiny sa
neuskutocnuje

Persondlna agenda
(pracovné zmluvy, vratane
dohod o vykonani prace
/¢innosti, brigddnickej
¢innosti, osobné spisy
zamestnancov)

zédkon ¢.311/20017Z. z.
Zakonnik prace v zneni
neskorsich predpisov,
zdkon €.5/2004 7. z. o
sluzbdch zamestnanosti
a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v
zneni neskorsich
predpisov,
zmluvny vztah

zamestnanci,
dohodari,

brigadnici, Statutari

spolocnosti

bezné osobné udaje ako mzdové udaje,
udaje o predchadzajucom zamestnani,
udaje o pracovnej neschopnosti, o
déleZitych osobnych prekdzkach v praci,
0 zmenenej pracovnej schopnosti, tieto
udaje mbzu obsahovat aj idaje o zdravi
(osobitna kategdria osobnych udajov)

70 rokov veku
zamestnanca

zamestnanci, urad
prace socialnych
veci a rodiny SR

prenos do tretej
krajiny sa
neuskutocniuje

Vyberové konania
(evidencia uchadzacov o
zamestnanie)

suhlas dotknutej osoby

uchadzacio
zamestnanie

beZné osobné Gdaje ako osobné ldaje
uvedené v Zivotopise,
doklad o dosiahnutom vzdelani

1 rok alebo po
dobu trvania
suhlasu (podfa
toho co zanikne

skor)

nie je

prenos do tretej
krajiny sa
neuskutocnuje
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Ucel spractivania

Pravny zaklad

Kategorie
dotknutych os6b

Kategoria osobnych tdajov

Lehota na vymaz
ou

Katogdria prijemcov

Oznacenie tretej
krajiny alebo
medzinarodnej
organizacie

Mzdova agenda (vyplatné
listiny, vyplatné pasky,

podklady ku mzdam (napr.

dochadzka), rekapitulacia
miezd, mzdové listy)

zékon €. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace v zneni

neskorsich predpisov

zamestnanci
(vratane
dohodarov,
brigadnikov),
vyZivované deti
zamestnancov,
rodinni prislusnici

bezné osobné udaje ako meno,
priezvisko, rodné priezvisko a titul,
rodné Cislo, ddtum a miesto narodenia,
podpis, mzda a dalsie platové pomery,
udaje o odpracovanom ¢ase, Udaje o
bankovom ucte fyzickej osoby, pefiazné
tresty a pokuty, ako aj ndhrady ulozené
zamestnancovi vykonatefnym
rozhodnutim prislusnych organov,
udaje o pracovnej neschopnosti, Udaje
o délezitych osobnych prekazkach v
praci, Udaje o zmenenej pracovnej
schopnosti, pracovné zaradenie, Udaje
o rodinnych prislusnikoch v rozsahu
meno, priezvisko a datum narodenia,
rod. ¢islo, idaje o detoch v rozsahu
meno a priezvisko, rod. Cislo a Udaje o
navstevovanej Skole, idaje o Cerpani
materskej dovolenky a rodic¢ovskej
dovolenky, udaje o dochodku, udaje
tykajuce sa zrazok pre doplnkové
dochodkové poistovne, rodinny stav,
$tatna prislusnost, trvalé bydlisko,
prechodné bydlisko, pohlavie, Udaje o
zamestnavatelovi; tieto Udaje mozu
obsahovat aj Udaje o zdravi (osobitna
kategdria osobnych udajov)

5 —50 rokov
(vyplatné listiny —
10 rokov,
rodinné pridavky a
materské
prispevky,
prehlasenia k dani
zo mzdy, zrazky zo
mzdy, podklady k
mzdam — 5 rokov,
mzdové listy az 50
rokov)

nie je

prenos do tretej
krajiny sa
neuskutocnuje
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Ucel spractivania

Pravny zaklad

Kategorie
dotknutych os6b

Kategoria osobnych tdajov

Lehota na vymaz
ou

Katogdria prijemcov

Oznacenie tretej
krajiny alebo
medzinarodnej
organizacie

Odvody a povinnosti do
socialnej poistovne

zakon €. 461/2003 Z. z.
o socialnom poisteni v
zneni neskorsich
predpisov
zakon ¢. 43/2004 Z.z. 0
starobnom
dochodkovom sporeni
v zneni neskorsich
predpisov
zékon ¢. 650/2004 Z. z.
o doplnkovom
déchodkovom sporeni
a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v
zneni
neskorsich predpisov
zakon ¢&. 462/2003 Z. z.
o nahrade prijmu pri
docasnej pracovnej
neschopnosti
zamestnanca a o zmene
a
doplneni niektorych
zakonov v zneni
neskorsich predpisov

zamestnanci,

manzelia alebo
manzelky
zamestnancov,
vyZivované deti
zamestnancov,
rodicia
vyZivovanych deti

zamestnancov,

blizke osoby

beZné osobné Gdaje ako meno,
priezvisko, rodné priezvisko a titul,
rodné cislo, datum a miesto narodenia,
podpis, mzda, Udaje o odpracovanom
case,
udaje o pracovnej neschopnosti, Udaje
o délezitych osobnych prekazkach v
praci, Udaje o zmenenej pracovnej
schopnosti, Udaje o zamestndvateloch,
udaje o rodinnych prislusnikoch v
rozsahu meno, priezvisko, adresa,
datum narodenia, udaje o manzelovi
alebo manzZelke, detoch, rodi¢och deti v
rozsahu meno, priezvisko, datum
narodenia, rodné Cislo, adresa, udaje o
Cerpani materskej dovolenky a
rodi¢ovskej dovolenky, udaje o
dochodku, rodinny stav, Statna
prisludnost, trvalé bydlisko, prechodné
bydlisko, pohlavie; tieto idaje mozu
obsahovat aj Udaje o zdravi (osobitna
kategdria osobnych Udajov)

doba trvania
pracovnopravneho
vztahu a 10 rokov
po jeho skonceni

socialna poistovia

prenos do tretej
krajiny sa
neuskutocnuje
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Ucel spractivania

Pravny zaklad

Kategorie
dotknutych os6b

Kategoria osobnych tdajov

Lehota na vymaz
ou

Katogdria prijemcov

Oznacenie tretej
krajiny alebo
medzinarodnej
organizacie

Odvody a povinnosti do
zdravotnej poistovne

zakon ¢. 580/2004 Z. z.
o zdravotnom poisteni
o zmene a doplneni
zakona €. 95/2002 Z. z.
o poistovnictve a o
zmene a doplneni
niektorych zakonov v
zneni neskorsich
predpisov

zamestnanci,

manzelia alebo
manzelky
zamestnancov,
vyZivované deti
zamestnancov,
rodicia
vyZivovanych deti

zamestnancov,

blizke osoby

beZné osobné tdaje ako meno,
priezvisko, rodné priezvisko a titul,
rodné Cislo, podpis, mzda, udaje o
odpracovanom ¢ase, Udaje o pracovnej
neschopnosti, Udaje o dblezitych
osobnych prekazkach v préci, udaje o
zmenenej pracovnej schopnosti, Udaje
o Cerpani materskej dovolenky a
rodi¢ovskej dovolenky, udaje o
dochodku, rodinny stav, trvalé bydlisko,
prechodné bydlisko, udaje o
zamestnavatelovi; tieto udaje mozu
obsahovat aj Udaje o zdravi (osobitna
kategdria osobnych Udajov)

doba trvania

pracovnopravneho

vztahu a 10 rokov
po jeho skonceni

zdravotna poistoviia

prenos do tretej
krajiny sa
neuskutocnuje
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Ucel spractivania

Pravny zaklad

Kategorie
dotknutych os6b

Kategoria osobnych tdajov

Lehota na vymaz
ou

Katogdria prijemcov

Oznacenie tretej
krajiny alebo
medzinarodnej
organizacie

Povinnosti voci dafiovému

Uradu

zdkon ¢.595/2003 Z. z.
o dani z prijmov v zneni
neskorsich predpisov

zamestnanci,
manzelia alebo
manzelky
zamestnancov,
vyZivované deti
zamestnancov,
rodicia
vyzivovanych deti
zamestnancov,
blizke osoby, byvali
zamestnanci

beZné osobné tdaje ako meno,
priezvisko, rodné priezvisko a titul,
rodné cislo, datum a miesto narodenia,
podpis, mzda, udaje o zmenene;j
pracovnej schopnosti, Udaje o
zamestnavateloch, den zaciatku vykonu
pracovnej ¢innosti, Udaje o manzelovi
alebo manzelke, detoch, rodi¢och deti v
rozsahu meno, priezvisko, datum a
miesto narodenia, rodné Cislo, adresa,
Udaje z potvrdenia o zamestnani, Udaje
o vedeni zamestnanca v evidencii
nezamestnanych obcanov, udaje o
cerpani materskej dovolenky a
rodi¢ovskej dovolenky, udaje o
dochodku, rodinny stav, trvalé bydlisko,
prechodné bydlisko, pohlavie

doba trvania
pracovnopravneho
vztahu a 10 rokov
po jeho skonceni

danovy urad

prenos do tretej
krajiny sa
neuskutocnuje

Vedenie Uctovnictva

zdkon ¢&. 431/2002 Z.z.

o Uctovnictve v zneni

neskorsich predpisov,

zakon ¢.595/2003 Z. z.

o dani z prijmov v zneni
neskorsich predpisov,

ostatné zakony v
danovej oblasti

zamestnanci,
¢lenovia organov
prevadzkovatela,
zamestnanci
dodavatelov a
odberatelov,
¢lenovia Statutar.
organov
dodavatelov a
odberatelov,
fyzické osoby -
zakaznici (klienti)

bezné osobné Udaje ako meno,
priezvisko, titul, adresa trvalého
pobytu, adresa prechodného pobytu,
telefénne cislo, e-mailova adresa,
datum narodenia, druh a ¢islo dokladu
totozZnosti, podpis, Cislo bankového
uctu fyzickej osoby, vyuctovanie
pracovnej cesty

10 rokov

danovy urad

prenos do tretej
krajiny sa
neuskutocnuje
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Ucel spractivania

Pravny zaklad

Kategorie

Kategoria osobnych tdajov

Lehota na vymaz

Katogdria prijemcov

Oznacenie tretej
krajiny alebo

dotknutych os6b ou medzinarodnej
organizacie
zakon ¢. 124/2006 Z. z.
0 bezpecnosti a
ochrane zdravia
pri prace a o zmene a
doplneni niektorych meno, priezvisko, titul, adresa trvalého
zakonov pobytu alebo adresa prechodného
v zneni neskorsich pobytu, koreSpondenéna adresa, rodné trvanie subjekt
Plnenie povinnosti predpisov, zamestnanci Cislo, ddtum narodenia, podpis, . zabezpecujuci sluzby
. . . ( . . R . . pracovnopravneho .
zamestnavatela na dseku | zdkon ¢&. 355/2007 Z. z. (vratane komunikacné udaje (telefén, e-mail), vztahu a 5 rokov BOZP a PO na prenos do tretej
bezpecénosti a ochrany o ochrane, podpore a pracovnikov na pracovné zaradenie, funkcia, osobné o ieho ukonéeni zaklade krajiny sa
zdravia pri praci a poZiarnej rozvoji dohodu a udaje uvedené v pracovnej zmluve P aJIebo Janiku sprostredkovatelskej neuskutocniuje
ochrany verejného zdraviaa o brigadnikov) zamestnanca, iné osobné udaje, ktoré ovinnosti zmluvy
zmene a doplneni vymedzuje osobitny zakon (mo6Zu P
niektorych obsahovat aj osobitnu kategdriu
zakonov v zneni osobnych udajov)
neskorsich predpisov,
zdkon ¢. 314/20017Z. z.
o ochrane pred
poZiarmi
zakon ¢&. 355/2007 Z. z. priezvisko, meno, titul,
o ochrane, podpore a adresa trvalého pobytu alebo adresa
rozvoji verejného prechodného pobytu, koreSpondencna subjekt
zdravia a o zmene a . adresa, rodné Cislo, ddtum narodenia, trvanie zabezpecujuci sluzby
, , zamestnanci . v . .
doplneni v zneni . podpis, komunikacné udaje (telefén, e- | pracovnopravneho BOZP a PO na .
< : (vratane . . . . . . prenos do tretej
, - neskorsich predpisov, i mail), pracovné zaradenie, funkcia, vztahu a 5 rokov zaklade N
Pracovna zdravotna sluzba v Y pracovnikov na f Al . . " . krajiny sa
Vyhlaska MZ SR ¢. odborna spo6sobilost, zdravotna po jeho ukonceni | sprostredkovatelskej vy
dohodu a . . . . L. neuskutoCnuje
208/2014 7.z.0 . dokumentacia, lekarska sprava, alebo zaniku zmluvy,
. brigddnikov) e P . . .
podrobnostiach o zdravotna poistoviia, iné osobné Gdaje, povinnosti zdravotnicke
rozsahu a naplni ktoré vymedzuje osobitny zakon (m6zu zariadenie

vykonu pracovnej
zdravotnej sluzby.

obsahovat aj osobitnu kategdriu
osobnych Udajov)
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Ucel spractivania

Pravny zaklad

Kategorie

Kategoria osobnych tdajov

Lehota na vymaz

Katogdria prijemcov

Oznacenie tretej
krajiny alebo

dotknutych os6b ou medzinarodnej
organizacie
zakon ¢.311/2001 Z. z.
Zakonnik prace v zneni meno a priezvisko zamestnanca, titul,
neskorsich predpisov, opis Urazu (¢as a miesto zranenia, druh socialna poistovia,
zékon €. 124/2006 Z. z. zamestnanci zranenia, zranend Cast tela), podpis miestne prislusny
o bezpecnosti a (vratane zraneného, meno, priezvisko a podpis inSpektorat prace, prenos do tretej
Evidencia Urazov ochrane zdravia pracovnikov na svedka, meno, priezvisko a podpis 5 rokov prislusny organ krajiny sa
pri prace a o zmene a dohodu a zapisujuceho, Udaje zamestnavatela; dozoru, prislusny neuskutocnuje
doplneni niektorych brigadnikov) tieto Udaje mdzu obsahovat aj Gdaje o utvar policajného
zakonov zdravi (osobitna kategdria osobnych zboru
v zneni neskorsich udajov)
predpisov
Zasielanie odpovedi na . . , fyzické osoby —
. . .. splnenie povinnosti o . . C g . . .
nazory, navrhy, poziadavky stanovenvch osobitnym dopytujlci sa a beZné osobné udaje ako titul, meno, subjekty prenos do tretej
a staznosti od fyzickych zékon&;m sdhlas ¥ prijimatelia priezvisko, podpis, adresa, e-mailova 1 rok poskytujice postové krajiny sa
0s6b (aj prostrednictvom g Uradnej adresa, telefénne Cislo sluzby neuskutocnuje
X , dotknutej osoby " .
webového formulara) koreSpondencie
nariadenie Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU)
2016/679 o ochrane
fyzickych osob pri
spracuivani osobnych
udajov a o volnom , , v L . ey
. . ) , .y prevadzkovatel, beZné osobné ldaje ako identifikacné
Oznamovanie porusenia pohybe tychto udajov ) s . L ey . .
. . . . . . . | kontaktnd osoba/ | Udaje prevadzkovatela, identifikacné a Urad na ochranu prenos do tretej
podla nariadenia GDPR a | (dalej aj len ,,nariadenie . . o . ., L. "
. , " , N subjekt v ktorej kontaktné udaje kontaktnej osoby, iné 2 roky osobnych udajov krajiny sa
zakona o ochrane osobnych GDPR") a zakon ¢. . L . . . . . Yy
nastal unik Gdaje vyplyvajice z ozndmenia Slovenskej republiky neuskutocnuje

udajov

18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych Udajov a o
zmene a doplneni
niektorych zakonov v
platnom zneni (dalej aj
len ,,zakon o ochrane
osobnych udajov”)

osobnych Udajov

porusenia
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Ucel spractivania

Pravny zaklad

Kategorie
dotknutych os6b

Kategoria osobnych tdajov

Lehota na vymaz
ou

Katogdria prijemcov

Oznacenie tretej
krajiny alebo
medzinarodnej
organizacie

Archivacia dokumentov

Zakon €. 395/2002 Z.z.
o archivoch a
registratirach a o
doplneni niektorych
zakonov
Zakon €. 431/2002 Z.z.
o Uctovnictve

Zamestnanci a ich
rodinni prislusnici,
Ucastnici zmluvy,
prijimatelia
uradnej
korespondencie,
podielnici,
ucastnik sudneho
sporu a
exekuéného
konania,
zakaznici (klienti)

beZné osobné Udaje aj osobitna
kategdria osobnych udajov

Do 50 rokov / do
70 rokov veku
zamestnanca

(podla
konkrétnych
dokumentov)

nie je

prenos do tretej
krajiny sa
neuskutocniuje

Automatizované rozhodovanie vratane profilovania

Prevadzkovatel neuskutocriuje automatické rozhodovanie ani profilovanie v zmysle nariadenia GDPR a zdkona o ochrane osobnych udajov.

Zdroj, z ktorého pochadzaju osobné udaje:

Osobné udaje ziskané prevadzkovatelom pochddzaju z nasledovnych zdrojov:

YVVVY

priamo od fyzickych oséb — ¢lenov prevadzkovatela,
priamo od fyzickych oséb — ¢lenov organov prevadzkovatela,

priamo od fyzickych oséb, ktoré poskytli prevadzkovatelovi svoje osobné tdaje a udelili prevadzkovatelovi suhlas na ich spractivanie
priamo od fyzickych oséb - nepodnikatelov, s ktorymi prevadzkovatel uzatvoril zmluvu
priamo od fyzickych os6b, ktoré maju uzatvoreny s prevadzkovatelom pracovno-pravny vztah
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Prava dotknutej osoby

Ako dotknuta osoba mate pravo:

pozadovat od prevadzkovatela pristup k osobnym tdajom tykajicim sa Vas ako dotknutej osoby

Ako dotknuta osoba mate pravo ziskat od prevadzkovatela potvrdenie o tom, ¢i sa spractvaju osobné Udaje, ktoré sa Vas tykaju, a ak tomu tak je, mate pravo
ziskat pristup k tymto osobnym Gdajom a nasledovné informacie:

a)
b)
c)

d)
e)

ucely spracuvania osobnych udajov,

kategérie spractivanych osobnych Udajov,

prijemcovia alebo kategérie prijemcov, ktorym boli alebo budi osobné Udaje poskytnuté, najma prijemcovia v tretich krajinach alebo medzinarodné
organizdcie,

doba uchovavania osobnych Udajov; ak to nie je mozné, informacie o kritéridch na jej uréenie,

existencia prava pozadovat od prevadzkovatela opravu osobnych udajov tykajucich sa dotknutej osoby alebo ich vymazanie alebo obmedzenie
spracuvania osobnych tGdajov alebo prava namietat proti takémuto spractvaniu osobnych tdajov,

pravo podat stainost dozornému organu, t.j. Uradu na ochranu osobnych Gdajov Slovenskej republiky v zmysle €lanku 34 nariadenia GDPR,

pravo podat navrh na zacdatie konania podla § 100 zdkona o ochrane osobnych tdajov,

akékolvek dostupné informdcie o zdroji osobnych udajov, ak sa osobné Udaje neziskali od dotknutej osoby,

v pripade existencie automatického rozhodovania vratane profilovania aspori zmysluplné informdcie o pouZitom postupe, ako aj vyzname
a predpokladanych désledkoch takéhoto spracivania pre dotknutu osobu,

ak sa osobné Udaje prendsaju do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizdcii, pradvo na informdcie o primeranych zarukdch podla ¢lanku 46
nariadenia GDPR tykajucich sa prenosu.

Prevadzkovatel Vdm na poZiadanie poskytne kdpiu osobnych udajov, ktoré sa o Vas spracuvaju. Za akékolvek dalSie kdpie, o ktoré ako dotknutd osoba
poziadate, mdze prevadzkovatel Uétovat primerany poplatok zodpovedajici administrativnym nakladom. Ak ste podali zZiadost elektronickymi prostriedkami,
informacie sa poskytnu v beZne pouZivanej elektronickej podobe, pokial ste nepoZziadali o iny spdsob. Pravo ziskat kdpiu nesmie mat nepriaznivé dosledky
na prava a slobody inych.

na opravu osobnych udajov

Ako dotknuta osoba mate prdvo na to, aby prevadzkovatel bez zbytoéného odkladu opravil nespravne osobné Udaje, ktoré sa Vas tykaju. So zretefom na ucely
spraclvania mate pravo na doplnenie neuplnych osobnych Udajov, a to aj prostrednictvom poskytnutia doplnkového vyhlasenia.

Strana 12 z 16



na vymazanie osobnych tdajov

Ako dotknutad osoba mate pravo dosiahnut u prevadzkovatela bez zbytoéného odkladu vymazanie osobnych tGdajov, ktoré sa Vas tykaju, a prevadzkovatel je
povinny bez zbytoéného odkladu vymazat osobné udaje, ak je splneny niektory z tychto dévodov:

a)
b)
c)

d)
e)
f)

osobné Udaje uz nie su potrebné na ucely, na ktoré sa ziskavali alebo inak spracuivali;

ako dotknutd osoba odvolate suhlas, na zaklade ktorého sa spracuvanie vykonava, a ak neexistuje iny pravny zaklad pre spracuvanie;

ako dotknutd osoba namietate voci spracuvaniu podla ¢lanku 21 ods. 1 nariadenia GDPR a neprevazuju Ziadne opravnené dovody na spraclivanie
alebo namietate voci spractvaniu podla ¢lanku 21 ods. 2 nariadenia GDPR;

osobné Udaje sa spracuvali nezdkonne;

osobné Udaje musia byt vymazané, aby sa splnila zdkonna povinnost podla prava Unie alebo prava Slovenskej republiky;

osobné udaje sa ziskavali v suvislosti s ponukou sluzieb informacnej spolo¢nosti podla ¢lanku 8 ods. 1 nariadenia GDPR.

Ako dotknutd osoba nemdézete uplatnit pravo na vymazanie osobnych Gdajov v pripade, Ze spracutvanie osobnych Udajov je potrebné na Gcely uvedené v ¢lanku
17, ods. 3 nariadenia GDPR.

na obmedzenie spractivania osobnych udajov

Ako dotknuta osoba mate prdvo na to, aby prevddzkovatel obmedzil spractivanie osobnych tudajov, pokial ide o jeden z tychto pripadov:

a)
b)

c)

d)

ako dotknutd osoba napadnete spravnost osobnych Gdajov, a to pocas obdobia umozZiiujiceho prevadzkovatelovi overit spravnost osobnych tdajov;
spraclvanie osobnych Udajov je protizdkonné a ako dotknuta osoba namietate proti vymazaniu osobnych Udajov a Ziadate namiesto toho obmedzenie
ich pouZzitia;

prevadzkovatel uz nepotrebuje osobné tUdaje na ucely spracuivania, ale potrebujete ich Vy na preukdzanie, uplatriovanie alebo obhajovanie pravnych
narokov;

ako dotknuta osoba ste namietali voci spracivaniu podla ¢lanku 21 ods. 1 nariadenia GDPR, a to aZ do overenia, Ci opravnené dévody na strane
prevadzkovatela prevazuji nad Vasimi opradvnenymi dovodmi.

Ak sa spracuvanie osobnych Udajov obmedzilo podla predchadzajuceho odseku, takéto osobné udaje s vynimkou uchovdvania je prevadzkovatel opravneny
spracuvat len s Vasim suhlasom alebo na preukazovanie, uplatriovanie alebo obhajovanie pravnych narokov, alebo na ochranu prav inej fyzickej alebo
pravnickej osoby, alebo z dévodov délezitého verejného zaujmu Unie alebo Slovenskej republiky.

Prevadzkovatel je povinny vopred informovat dotknutd osobu, ktora dosiahla obmedzenie spractvania osobnych Gdajov, o skuto¢nosti, ze bude obmedzenie
spraclvania osobnych Udajov zrusené.
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e namietat proti spractivaniu osobnych Gdajov

Ako dotknuta osoba mate pravo kedykolvek namietat z dévodov tykajucich sa Vasej konkrétnej situdcie proti spractiivaniu osobnych Udajov, ktoré sa Vas tyka,
ktoré je vykondvané na zéklade verejného zaujmu alebo opravneného zaujmu v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. e) alebo f) nariadenia GDPR vratane namietania
proti profilovaniu zaloZzenému na uvedenych ustanoveniach. Prevadzkovatel nesmie dalej spracivat osobné Gdaje, pokial nepreukaze nevyhnutné opravnené
dévody na spracuvanie, ktoré prevazuju nad Vasimi zaujmami, prdvami a slobodami, alebo doévody na preukazovanie, uplatiovanie alebo obhajovanie
pravnych narokov.

Ak sa osobné Udaje spracuvaju na uéely priameho marketingu, mate pravo kedykolvek namietat proti spractivaniu osobnych udajov, ktoré sa Vas tyka, na
ucely takéhoto marketingu, vratane profilovania v rozsahu, v akom suvisi s takymto priamym marketingom. Ak namietate voci spractvaniu na ucely priameho
marketingu, osobné Gdaje sa uz na také ucely nesmu spracuvat.

e na prenosnost osobnych tdajov

Ak sa spracuvanie osobnych udajov zaklada na suhlase so spractivanim osobnych Udajov alebo na plneni zmluvy, ktorej zmluvnou stranou ste Vy, a ak sa
spractivanie osobnych Udajov vykonava automatizovanymi prostriedkami, mate pravo ziskat osobné (daje, ktoré sa Vas tykaju a ktoré ste poskytli
prevadzkovatelovi v Struktdrovanom, bezne pouzivanom a strojovo Citatelnom formate a mate pravo preniest tieto Udaje dalSiemu prevadzkovatelovi bez
toho, aby Vam prevadzkovatel, ktorému ste tieto osobné udaje poskytli, branil.

Pri uplatfiovani svojho prava na prenosnost idajov mate pravo na prenos osobnych tGdajov priamo od jedného prevadzkovatela druhému prevadzkovatelovi,
pokial je to technicky mozné. Uplatriovanim prava na prenosnost osobnych Gdajov nie je dotknuty ¢lanok 17 nariadenia GDPR upravujuci pravo na vymazanie
osobnych tUdajov. Pravo na prenosnost osobnych Gdajov nesmie mat nepriaznivé désledky na prava a slobody inych.

e podat staznost dozornému orgénu, t.j. Uradu na ochranu osobnych tdajov Slovenskej republiky

Bez toho, aby boli dotknuté akékolvek iné spravne alebo sidne prostriedky napravy, mate pravo podat staznost dozornému organu, najma v ¢lenskom state
svojho obvyklého pobytu, mieste vykonu prace alebo v mieste Udajného porusenia, ak sa domnievate, Ze spractvanie osobnych udajov, ktoré sa Vas tyka, je
v rozpore s nariadenim a/alebo zakonom o ochrane osobnych Gdajov.

Dozornym organom v Slovenskej republike je:

Urad na ochranu osobnych Gdajov Slovenskej republiky, sidlo: Hrani¢nd 12, 820 07 Bratislava, Slovenskd republika
tel.: +421 /2/ 3231 3214

web: www.dataprotection.gov.sk

e-mail: statny.dozor@pdp.gov.sk.
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e namietat voéi automatickému individudlnemu rozhodovaniu vratane profilovania

Ako dotknutad osoba mate pravo na to, aby sa na Vas nevztahovalo rozhodnutie, ktoré je zaloZzené vyluéne na automatizovanom spractvani osobnych udajov,
vratane profilovania, a ktoré ma pravne ucinky, ktoré sa Vas tykaju alebo Vas podobne vyznamne ovplyviuju.

Pravo uvedené v predchadzajicom odseku nie ste opravneny uplatnit v pripadoch, ak je rozhodnutie:

a) nevyhnutné na uzavretie alebo plnenie zmluvy medzi Vami ako dotknutou osobou a prevddzkovatelom,
b) povolené pravom Unie alebo pravom Slovenskej republiky, alebo
c) zaloZené na vyslovnom suhlase dotknutej osoby.

e odvolat suhlas so spractivanim osobnych tGdajov

Ak sa spracuvanie osobnych Gdajov zaklada na suhlase so spractivanim osobnych tdajov, ako dotknutd osoba mate pravo kedykolvek odvolat svoj sthlas so
spracivanim osobnych udajov.

Odvolanie suhlasu so spractivanim osobnych Udajov nema vplyv na zakonnost spractivania Vasich osobnych tGdajov vychadzajuceho zo suhlasu pred jeho
odvolanim.

Pravo odvolat udeleny sthlas so spracivanim osobnych Gdajov si méZete uplatnit formou ozndmenia o odvolani suhlasu a ostatné vyssie uvedené prava
dotknutej osoby si mbzZete uplatnit formou Ziadosti adresovanou Urbarskemu pozemkovému spolocenstvu Liptovska Porubka nasledovnymi spésobmi:

elektronicky na emailovd adresu: info@urbarlp.sk

telefonicky na telefénne Cislo: +421 (0)44 5223837, +421 (0)911591518

zaslanim pisomného ozndmenia na adresu Liptovska Porubka 480, 033 01 Liptovska Porubka, Slovenska republika

osobnym dorucenim oznamenia Urbarskemu pozemkovému spolocenstvu Liptovska Porubka v mieste Liptovska Porubka 480, 033 01 Liptovska
Porubka, Slovenska republika.

YV VY
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»Informaciu o spracuvani osobnych Gdajov” je prevadzkovatel opravneny menit, dopliat, aktualizovat za Gcelom zabezpecenia jeho suladu s pravnymi
predpismi v oblasti ochrany osobnych udajov v ich platnom zneni.

»Informacia o spractivani osobnych Gdajov” v jej aktualnej verzii je k dispozicii na webovom sidle prevadzkovatela: http://www.urbarlp.sk/ a v tlacenej podobe
na informacnej tabuli v sidle prevadzkovatela.

Liptovska Porubka, 24.05.2018
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